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Zakladni informace o projektu

Realizator projektu: Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazU
CR

Zapojené platformy: kultura, doprava, Skolstvi, stavebnictvi, ruzna odvétvi
prumyslu

Kultura: Socialni partnefi SKIP CR, Odborovy svaz pracovnik( knihoven

Cilova skupina projektu
socialni partneri, jejich organizace, zaméstnavatelé a zameéstnanci v odvetvich



Cile projektu

Priprava odvétvi na zmény duchodového systému

Zajistit kvalitni a relevantni datovou zakladnu jako vychozi informacni zdroj pro
definici navrhu opatreni pro zvladnuti narokd, pozadavku a limitt na vykon
pracovni cinnosti vybranych pozic v odvéetvich i ve vyssim veku.

Nalezeni vhodnych opatreni pro vybrané pozice, ktera by ktera by umoznila
zameéstnancim déle vykonavat svou profesi a zaméstnavatelim by sniZila
rizika spojena s nedostatkem pracovnich sil v odvétvi.

Realizovat odvetvovy socialni dialog, ktery povede k priprave odvétvi na
zmeény dichodového systému.




Jak naplnit cil projektu?

Setfeni 3 knihovnickych pozic v 6 vybranych knihovnach

5 pracovniku z kazdé knihovny

2 vékové skupiny (do 45let, nad 45 let)

Détsky knihovnik
Referencni knihovnik
Katalogizator



Metody v projektu

CUTe (méreni dovednosti, schopnosti, motivace respondentu)
Barvoveé slovni Asociacni Technika (BSAT) (méreni pracovnich navyku)

LEA (vedeni)

Prostfedi (méreni prostredi, ve kterém se pozice zpravidla nachazi)



Informace k vyhodnoceni méreni

Anonymita

Nehodnoti se vysledky individualniho pracovnika

Hodnoti se vysledky celé skupiny — srovnani mezi vékovymi kategoriemi

Vystupy z méreni
vyhodnoceny pro kazdou zapojenou knihovnu
vyuzity pro formulovani zavéra za kazdou Setfenou pracovni pozici



Zavery mereni za danou pozici

Podporit vystupy z vybranych knihoven zapojenim vétsiho poctu pracovnikd
na dané pracovni pozici
Metoda BSAT
Meéri postoje a pracovni navyky pomoci barvové skaly
Jednoduchy test, online (kdykoliv, odkudkoliv), 15 - 20 min.
90 respondentd
Anonymita (uvadi se vék a pohlavi)
Vystup pristupny pouze interpretovi (zpracovani a vyhodnoceni udaja)
Hodnoti se vysledky skupiny, srovnani vékovych kategorii
Prosba o pomoc © - zapojeni knihovnikl z regionu k vyplnéni testu




Barvove-Slovni Asociacni technika (BSAT)

Rezervujte si prosim 15 minut Vaseho ¢asu. Kromé
nékolika jednoduchych otazek budete misto ano-ne
.odpovidat" barvami.

Nasleduijici stranky Vas provedou jednotlivymi kroky.
Stat E\




UVODNI BARVOVY VYBER

Viyberte viech osm barev v pofadi od nejpfijemné&jai po tu

nejméné pfijemnou.




Uvodni
barvovy vybér




Organizuji
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Definice vhodnych opatreni pro mereneé pozice

Vystupy z méreni - vychodiska pro navrhy opatreni pro mérené pozice

Kulaté stoly (knihovnici, interpreti, odbornici z jinych oborl — ergonom, ekonom, pravnik,
zastupci sektorovych rad, zaméstnavatelé, odborari...)

Cil: Navrhnout vhodna opatreni a definovat navrhy na zmeény v oblastech, kde byly mérenim
nalezeny prekazky.

... nastaveni pracovnich podminek pro zaméstnance vyssiho véku, aby mohli na svych pozicich
pUsobit kvalitné a efektivné co nejdéle

... Zmény v oblasti prace s mladymi zaméstnanci a udrzitelnosti jejich pracovnich schopnosti do
dlchodového véku

... Zmény v rozloZeni pracovni doby, v organizaci prace
... pozadavky na mentalni posilovani, osobnostni trénink
... tvorba novych pracovnich pozic

Informacni seminare pro knihovnickou verejnost a konference



Dekujeme za spolupraci!

Ndarodni knihovna CR
Knihovnicky institut

Mgr. Vladana Pillerova, vladana.pillerova@nkp.cz, 221 663 330

Ing. Dana Smetanova, dana.smetanova@nkp.cz, 221 663 191

Webové stranky projektu

http://kzps.cz/projekt/spolecnym-postupem-socialnich-partneru-k-priprave-odvetvi-na-zmeny-
duchodoveho-systemu-etapa-ii/
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