
 

 

 

Oznámení o volné pracovní pozici 

 
Národní knihovna České republiky 

hledá uchazečku/uchazeče na obsazení pracovního místa 
 

knihovník – akvizitér 0,5 úvazku 
 
Požadavky na uchazeče: 

- min. VŠ v bakalářském studijním programu (knihovnické nebo humanitní zaměření výhodou)  
- znalost českého jazyka na úrovni rodilého mluvčího 

- znalost alespoň 1 cizího jazyka, preferován AJ (úroveň B2) 
- komunikační dovednosti 
- uživatelská schopnost práce s PC, Windows, programy MS Office, práce s databázemi 
- znalost knihovních procesů a standardů, zkušenost s knihovním systémem ALEPH výhodou 

- praxe v oboru výhodou 

 
Náplň práce: 

- agenda příjmu a zpracování elektronických publikací, získaných zatím na základě 
dobrovolného poskytování, později povinným výtiskem 

- práce s elektronickými publikacemi v systému pro příjem a zpracování elektronických 
publikací (PEP a ZEP) 

- akviziční zpracování získaných publikací podle katalogizačních pravidel RDA 
- komunikace s nakladateli a vydavateli elektronických publikací, urgenční činnost 
- uzavírání smluv, práce se spisovou službou 
- spolupráce s kolegy z dalších oddělení NK 

 
Nabízíme:  

- pracovní poměr s úvazkem 0,5 
- zajímavou práci pro významnou kulturní instituci (příspěvková organizace MK) 
- pracoviště Praha 10 – Hostivař 
- přátelský kolektiv 

- platové zařazení v platové třídě 12 dle NV č. 341/2017 Sb., ve znění pozdějších předpisů 

- široké spektrum benefitů (5 týdnů dovolené, až 5 dní volna z kolektivní smlouvy, stravovací 
paušál, zvýhodněné vstupy do divadel, akcí v Klementinu, AMG karta opravňující k bezplatným 
nebo zvýhodněným vstupům do muzeí a galerií), zvýhodněná karta Multisport 
 

Nástup v září 2025 nebo dle dohody. 

V případě zájmu zašlete prosím profesní životopis do 29. 8. 2025 na e-mailovou adresu 
volnamista@nkp.cz. Do předmětu zprávy uveďte „Knihovník - akvizitér“. 

Vybraní uchazeči budou pozváni na osobní pohovor. 

Zasláním Vašeho životopisu Národní knihovně České republiky dáváte souhlas ke zpracování Vašich 
osobních dat a jejich uchování výhradně za účelem zprostředkování zaměstnání po dobu výběrového 
řízení, nejdéle však jeden rok od jejich zaslání. 

mailto:volnamista@nkp.cz

